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WOJT GMINY TERESIN

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko

dyrektora Szkoiy Podstawowe]
im.Sw.Maksymiliana Kolbego

w Teresinie
Do konkursu moze ©przystapié osoba, ktéra speinia
wymagania okreslone w:
1) art.36 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991
roku o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pdbdbzn. zm.),

2) rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe] i
Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadacd osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze, w poszczegbdlnych typach szkédr i
placébwek (Dz. U. Nr 89, poz. 826 1 Nr 189, poz.
1854) .

Oferty osdéb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1)

2)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja
funkcjonowania i rozwoju szkoty lub placdwki;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe],zawierajacy
w szczegdbdlnoéci informacje o stazu pracy pedagogiczne]
- w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej-
w przypadku nauczyciela akademickiego;

akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego wyksztaicenia - w przypadku osoby bedace]
nauczycielem;

dyplom ukonczenia studidéw wyzszych oraz dokumenty
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy,
wyksztaicenia i przygotowania zawodowego - w przypadku
osoby niebedace]j nauczycielem;

dyplom ukonczenia studidéw wyzszych lub studidw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania os$wiata;

ocene pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003
r. w sprawie wymagan, Jjakim powinna odpowiadal osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczegdlnych typach szkdl i placdwek;
zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

o$wiadczenie, zZze kandydat nie byl karany karag
dyscyplinarna, o ktdérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z



dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdbzn. zm.), oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

9)oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo
popeinione umyslnie oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem
peitnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktdérym mowa w
art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114);

11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym
adresem zwrotnym i1 dopiskiem odpowiednio: "Konkurs na
dyrektora Szkoty Podstawowej w Teresinie", w terminie do

22 czerwca 2009 r. godz. 12:00, w sekretariacie Urzedu Gminy w
Teresinie, Teresin, ul.Zielona 20.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez

Woéjta Gminy Teresin.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania

konkursowego kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.
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