WOJT GMINY TERESIN OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKA PRACY
Podinspektora w Referacie Finansow

1. Wymagania niezbedne:

a) minimum wyksztalcenie $rednie,

b} S-letni staz pracy w ksiggowosci budzetowej na stanowiskach windykacyjnych,

c) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyéine przestgpstwo skarbowe,

d) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
2.Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ przepisoOw podatkowych i innych dotyczacych dochodéw jednostek samorzadu
terytorialnego oraz przepiséw dotyczacych postgpowania egzekucyjnego w administracji,

b) umiejetnosc obstugi komputera i znajomosé programdéw dotyczacych budzetu, ksiegowosei
komputerowej i windykacji naleznogei,

c) cechy osobowosci: wysoka kultura osobista, sumiennosé, staranno$é, kreatywnosé, szybkosé i
trafnoé¢ podejmowania decyzji, umiejetnosé negocjacii, umiejetnosé pracy w zespole.

3. Zakres wykenywanych zadan na stanowisku:

a) ogol spraw zwigzanych z windykacja podatkdw i innych naleznosci Gminy.

4 Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b} list motywacyjny,

c} dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiéw),
d) kserokopie §wiadectw pracy,

e) kwestionariusz osobowy,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach.

5. Termin sktadania aplikacji uptywa w dniu 13 maja 2009 r. o godz. 15.00.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w siedzibie Urzedu Gminy lub poczta na adres: Urzad Gminy
Teresin, ul Zielona 20, 96-515 Teresin z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w referacie
finansow” w terminie do dnia !3 maja 2009 r., do godz. 15.00. Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej
okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naborue umieszczona bedzie na stronie
internetowej Biuletynu Informac]i Publicznej bip.teresin oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Teresin,
ul Ziclona 20. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe Cv ( z uwzglednieniem
dokiadnego przebiegn kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:,, Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacii procesu rekruiacyi

zgodnie z ustawq z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z pdin .
zim.) oraz ustawq z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458)”




